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Chancen durch Teilzeit-Angebote | Juni 2024

Liebe Leserinnen und Leser,

Chancen durch Teilzeit-Angebote — dieser Ansatz ist nicht nur im Berufsleben von grofer
Bedeutung, sondern bereits auf dem Weg dorthin, etwa in der Berufsorientierung und Aus-
bildung. Teilzeitangebote ermdglichen es vielfaltigen Zielgruppen, ihre beruflichen Ziele
zu verwirklichen und aktiv am Arbeitsmarkt teilzunehmen. Dazu gehdren beispielsweise
Eltern mit kleinen Kindern, Personen, die Angehorige pflegen sowie Menschen mit
Sprachforderbedarf oder gesundheitlichen Beeintrachtigungen. In dieser Ausgabe unse-
res Newsletters erfahren Sie, wie Teilzeitangebote, auch innerhalb des Landesprojektes
Wirtschatft integriert, auf diesem Weg gezielt unterstutzen kdnnen.

Erfahren Sie in diesem Newsletter mehr zu mdglichen Teilzeitangeboten von der Berufs-
orientierung bis zum Berufsabschluss. Lernen Sie dabei die Teilzeit-BOPYs fiir Frauen in
Zusammenarbeit mit der BAFF-Frauen-Kooperation in Darmstadt kennen. Zwei Frauen
der aktuellen Durchfiihrung teilen ihre Erfahrungen und ihre beruflichen Ziele. Lesen Sie
auRerdem, wie unsere Teilnehmerinnen in der BOP"Us fiir Frauen in Frankfurt die Verein-
barkeit von Familie und Beruf meistern und welche Wege ihnen die Berufsorientierung

aufzeigt.

AuBerdem sprechen wir in diesem Newsletter mit Judith Ebersoll, Projektleiterin der Ser-
vicestelle Teilzeit-Ausbildung Hessen. Sie informiert Uber Méglichkeiten und Chancen
der Teilzeitausbildung und gibt wertvolle Tipps fir Bewerber/-innen und Betriebe. Erfolg-
reiche Beispiele aus Hessen zeigen in den Videos der Servicestelle, wie Unternehmen

und Auszubildende gleichermal3en von Teilzeitausbildungen profitieren kénnen.

Viel Spaf? beim Lesen!

Ihr Wirtschaft integriert-Team

Hestind
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Individuelle Chancen férdern
Teilzeitmodelle von der Berufsorientierung bis zum Berufsabschluss

Teilzeitangebote werden nicht erst im Berufsleben wichtig. Schon in der Berufsorientie-

rung werden bei Wirtschaft integriert mit der BOP'Us in Teilzeit die notwendigen Rahmen-
bedingungen geschaffen, wenn personliche Lebensumstéande eine Teilnahme in Vollzeit
verhindern. Auch eine Einstiegsqualifizierung kann grundséatzlich mit einer reduzierten

Stundenzahl stattfinden.

Eine Ausbildung in Teilzeit ist ein anerkannter Weg zu einer vollwertigen beruflichen
Qualifizierung. Sie kann in allen anerkannten Berufen des dualen Ausbildungssystems
absolviert werden. Dabei erhalten Betriebe und Ausbildungsinteressierte in Hessen tat-
kraftige Unterstutzung: Die Servicestelle Teilzeit-Ausbildung hilft dabei, Hirden abzu-

bauen und berét bei allen Fragen und Anliegen rund um die Teilzeitausbildung.

Mehr Infos zu den Teilzeitangeboten im Landesprojekt und wichtige Fakten zur Teilzeit-

ausbildung erhalten Sie hier.

Volle Unterstltzung in Teilzeit
Teilzeit-BOP'US in Zusammenarbeit mit der BAFF in Darmstadt

Bereits zum zwolften Mal startet in Darmstadt ein Berufsorientierungskurs fir Frauen in
Zusammenarbeit mit der BAFF-Frauen-Kooperation. Das Besondere: Es handelt sich

um ein Angebot in Teilzeit. Statt den regularen vier Monaten nehmen die Teilnehmerin-
nen 8 Monate an dem Kurs teil und erhalten in dieser Zeit die Moglichkeit, neben weite-

ren Verpflichtungen ihre beruflichen Ziele zu entwickeln.

Erfahren Sie hier mehr zur BOPs in Teilzeit und lesen Sie, welche beruflichen Ziele die

Teilnehmerinnen verfolgen.
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https://www.wirtschaft-integriert.de/aus-der-praxis/fachthemen/teilzeit-angebote/
https://www.wirtschaft-integriert.de/aus-der-praxis/fachthemen/teilzeit-angebote/boplus-in-teilzeit/
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Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Erfahrungen aus der BOP's fiir Frauen in Zusammenarbeit mit der
Faprik in Frankfurt

,Meine Teilnahme am Projekt ist nicht ganz einfach, da ich 6fter wegen der Kita-Offnungs-
zeiten spater zum Unterricht kommen bzw. friher gehen muss. Dennoch gebe ich mein
Bestes und hoffe eine Teilzeitausbildung im Einzelhandel finden zu kénnen.“ So wie Sa-
mira N. geht es vielen Teilnehmerinnen in der BOP"s fiir Frauen in Frankfurt. Hier kdnnen
bereits mdgliche Wege aufgezeigt werden, um die Betreuung von Kindern mit beruflichen
Zielen zu vereinbaren. Dabei werden die Teilnehmerinnen bei ihrer Berufswegeplanung

unterstltzt und erhalten einen Einblick in unterschiedliche Berufsfelder.

Mehr zu der Berufsorientierung fur Frauen erfahren Sie hier.

»Ich winsche Betrieben und Ausbildungsinteres-
sierten Mut, den Schritt zu wagen*

Interview mit Judith Ebersoll, Projektleitung Servicestelle Teilzeit-
Ausbildung

Im Interview mit Judith Ebersoll sprechen wir unter anderem dartber, warum die Teilzeit-
ausbildung ein Garant fur gesellschaftliche Teilhabe und Chancengleichheit ist und wel-
che positive Zukunftsvision die hessenweite Servicestelle Teilzeit-Ausbildung antreibt.
AuRerdem verrét sie wertvolle Tipps, wie Bewerber/-innen bei der Suche nach einer Teil-

zeit-Ausbildungsstelle bei Betrieben erfolgreich punkten kénnen.

Das Interview kénnen Sie hier in voller Lange nachlesen.

Wie gelingt die Ausbildung in Teilzeit?

Gute Beispiele aus Hessen

Far Unternehmen kann die Teilzeitausbildung als Teil einer modernisierten Ausbildung
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https://www.wirtschaft-integriert.de/aus-der-praxis/aktuelles/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf/
https://www.wirtschaft-integriert.de/aus-der-praxis/fachthemen/teilzeit-angebote/teilzeitausbildung/
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gute Moglichkeiten bieten, um geeigneten Nachwuchs zu finden. So ist es moglich, ei-
nen grofl3eren Kreis an potentiellen Ausbildungsinteressierten anzusprechen und die
Attraktivitat als Arbeitgeber zu erhdhen. Fir Ausbildungsinteressierte bietet die Teilzeit-
ausbildung einen Gewinn an Flexibilitéat, wenn eine Ausbildung in Vollzeit nicht mit den
personlichen Lebensumstanden vereinbar ist und tragt damit zur Herstellung von

Chancengleichheit bei.

In den Videos der Servicestelle Teilzeit- Ausbildung sehen Sie, wie dies gelingen kann:

= Erfolgsbeispiel Magdalena

= Erfolgsbeispiel Annamaria

= Teilzeit-Ausbildung im Unternehmen

Weitere Informationen zur Servicestelle Teilzeit-Ausbildung Hessen erhalten Sie hier

Folgen Sie uns schon auf Instagram?

Hier erwarten Sie regionale Infos und spannende Einblicke hinter die Kulissen:

Wirtschaft integriert Nordhessen
Wirtschaft integriert Mittelhessen
Wirtschaft integriert Rhein-Main
Wirtschaft integriert Sidhessen

HESSEN
-__ Hessisches Ministerium
fiir Wirtschaft, Enel
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https://www.youtube.com/watch?v=g2pdQSOHjfw
https://www.youtube.com/watch?v=q7D3ZhwYGIs
https://www.youtube.com/watch?v=BnHO-xtmCQk
https://www.teilzeitausbildung.de/
https://www.instagram.com/wirtschaftintegriertnordhessen/
https://www.instagram.com/wirtschaftintegriertmittelhess/
https://www.instagram.com/wirtschaftintegriertrheinmain/
https://www.instagram.com/wirtschaftintegriertsuedhessen/
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Haben Sie Interesse an den Angeboten von Wirt-

schaft integriert?

Sie haben Fragen oder interessieren sich fir die Angebote von Wirtschaft integriert?
Wenn Sie selbst teilnehmen mochten, als Betrieb einen EQ- oder Ausbildungsplatz
anbieten wollen oder allgemeine Informationen zum Landesprojekt bendétigen - Schrei-
ben Sie uns: wi@bwhw.de oder rufen Sie uns auf der Wirtschaft integriert Hotline
06421 30447-28 an. Wir beraten Sie gerne.

Unsere regionalen Ansprechpersonen sind dariber hinaus gerne personlich fur Sie da.

lhre Kontaktdaten finden Sie hier.

Gesonderte Hinweise zur Anmeldung fiir die BerufsorientierungP's finden Sie auf un-

serer Website unter der Rubrik Termine.
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https://www.wirtschaft-integriert.de/kontakt/kontaktformular
https://www.wirtschaft-integriert.de/kontakt/kontaktformular
https://www.wirtschaft-integriert.de/kontakt/
https://www.wirtschaft-integriert.de/teilnehmen/berufsorientierung/starttermine-berufsorientierung/

